
誇
れ
る
会
社
へ
ブ
ラ
ン
ド
確
立
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趣
味
は
散
歩
と
読
書

自
身
の
社

長
就
任
が
決
ま

た
時
の
心
境
を

﹁
前
田
道
路
の
社
長
に
な
る
と
は
夢

に
も
思

て
い
な
か

た
の
で

正

直
驚
い
た
﹂
と
率
直
に
話
す

大
切

に
し
て
い
る
言
葉
と
し
て
松
下
幸
之

助
の
﹁
企
業
は
人
な
り
﹂
を
挙
げ


﹁
社
長
に
就
い
て
ま
さ
に
そ
の
と
お

り
だ
と
実
感
し
て
い
る
﹂
と
語
る


前
田
建
設
時
代
か
ら
現
場
の
声
を
聞

く
こ
と
は
重
視
し
て
お
り
﹁
た
だ
対

話
を
し
て
そ
れ
で
終
わ
り
に
せ
ず


聞
き
取

た
課
題
に
対
し
て
回
答
を

返
し
て
い
く
こ
と
で

信
頼
関
係
が

生
ま
れ
て
い
く
﹂
と
の
考
え
を
示
し

た


｜
｜
就
任
か
ら
現
在
ま
で
を

振
り
返

て

　
﹁
従
業
員
と
会
社
の
こ
と
を
し


か
り
理
解
す
る
必
要
が
あ
る
と

考
え

全
国
の
支
店
を
訪
問
し
て

支
店
幹
部
や
営
業
所
長

工
場
長

ら
と
経
営
課
題
に
つ
い
て
議
論

し

認
識
を
共
有
す
る
機
会
を
設

け
た

現
場
も
こ
れ
ま
で
に

カ

所
ほ
ど
訪
問
し
て
お
り

労
働
組

合
と
も
こ
れ
か
ら
会
社
の
向
か
う

方
針
や
将
来
に
つ
い
て
対
話
を
重

ね
て
き
た
﹂

｜
｜
経
営
方
針
は

　
﹁
ま
ず
は
従
来
の
路
線
を
踏
襲

し

課
題
を
じ

く
り
見
極
め
た

い

現
在

２
０
２
２
年
３
月
期

か
ら
始
ま
る
３
カ
年
の
中
期
経
営

計
画
を
策
定
し
て
い
る

新
中
期

経
営
計
画
で
は

コ
ン
プ
ラ
イ
ア

ン
ス
︵
法
令
順
守
︶
を
始
め
と
し

た
体
質
改
善
や
生
産
性
改
革

新

し
い
収
益
基
盤
の
確
立
が
柱
と
な


て
い
る

特
に

コ
ン
プ
ラ
イ

ア
ン
ス
上
の
問
題
は
再
び
起
こ
す

こ
と
の
な
い
よ
う
徹
底
し
て
い

く
﹂

　﹁
ま
た

年
後
の
２
０
３
０
年

に
は
創
立
１
０
０
年
を
迎
え
る


こ
の
区
切
り
に
向
け
て
ど
の
よ
う

に
進
ん
で
い
く
の
か

し

か
り

と
重
点
施
策
を
立
て
て
取
り
組

む
﹂

｜
｜
市
場
環
境
の
認
識
は

　
﹁
維
持
・
修
繕
は
今
後
も
需
要

が
継
続
し
て
い
く
が

新
設
工
事

は
伸
び
る
よ
う
な
状
況
に
は
　

な

い
だ
ろ
う

製
造
部
門
に
つ
い
て

も
出
荷
量
は
　

業
界
全
体
で
少
し

ず
つ
減
少
し
て
い
る
の
で

い
か

に
数
量
を
確
保
す
る
か
が
　

課
題

と
な
る
﹂

　
﹁
当
社
は
全
国
に
約
１
２
０
カ

所
の
営
業
所
と
約
１
０
０
カ
所
の

工
場
を
構
え
て
お
り

拠
点
に
は

常
用
の
協
力
会
社
を
抱
え
て
何
か

あ
れ
ば
す
ぐ
に
出
動
で
き
る
体
制

を
整
え
て
い
る

こ
の
強
み
を
今

後
も
維
持
し

生
か
し
て
い
く
た

め
に

協
力
会
社
の
人
材
確
保
や

承
継
問
題
を
支
援
す
る
こ
と
が
大

事
だ
﹂｜

｜
新
た
な
収
益
基
盤
の
確

立
に
向
け
て

　
﹁
請
負
型
ビ
ジ
ネ
ス
は
近
い
将

来
に
は
減

て
い
く
こ
と
が
目
に

見
え
て
お
り

現
状
維
持
で
は
駄

目
だ
と
就
任
時
に
話
し
て
い
る


従
来
か
ら
の
事
業
の
延
長
線
上
で

考
え
ら
れ
る
Ｐ
Ｐ
Ｐ
／
Ｐ
Ｆ
Ｉ
や

コ
ン
セ

シ

ン
な
ど
で
は

既

に
前
田
建
設
が
先
行
し
て
取
り
組

み
を
進
め
て
い
る
の
で

同
社
か

ら
協
力
や
知
恵
を
得
な
が
ら
挑
戦

し
て
い
く

ま
た

そ
れ
以
外
の

事
業
で
も
柱
に
な
る
も
の
が
あ
れ

ば
ト
ラ
イ
し

社
会
や
市
場
の
変

化
に
耐
え
ら
れ
る
よ
う
に
し
て
い

き
た
い
﹂

｜
｜
前
田
建
設
と
の
連
携
は

　
﹁
既
に
共
同
で
の
包
括
業
務
案

件
が
動
き
出
し
て
お
り

技
術
の

共
同
開
発
や
施
工
の
ワ

キ
ン
グ

も
立
ち
上
が

て
い
る

人
事
交

流
に
つ
い
て
は

年
４
月
を
め
ど

に
始
め
る
予
定
だ

ま
た

社
内

の
Ｉ
Ｃ
Ｔ
基
盤
の
整
備
で
は

取

り
組
み
が
先
行
し
て
い
る
前
田
建

設
の
協
力
を
受
け
な
が
ら
進
め
て

い
る
﹂

＊
　
　
　
＊

　
︵
い
ま
い
ず
み
・
や
す
ひ
こ
︶
１
９

８
１
年
３
月
成
蹊
大
法
学
部
政
治
学
科

卒
後

同
年
４
月
前
田
建
設
入
社

２

０
１
７
年
４
月
専
務
執
行
役
員
建
築
事

業
本
部
長

同
年
６
月
取
締
役
専
務
執

行
役
員
建
築
事
業
本
部
長


年
４
月

取
締
役

同
年
５
月
前
田
道
路
顧
問
を

経
て
６
月
か
ら
現
職
秋
田
県
出
身



年

月

日
生
ま
れ


歳


　
前
田
道
路
の
社
長
に
今
泉
保
彦
氏
が
就
任
し
て
か
ら
５
カ
月
が
経
過
し
た

﹁
ま
ず

は
従
業
員
の
信
頼
を
得
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
﹂
と
思
い
を
述
べ

従
業
員
と
の
対
話
を

重
視
す
る
姿
勢
を
示
す

﹁
前
田
道
路
ブ
ラ
ン
ド
の
確
立
﹂
を
掲
げ

従
業
員
が
誇
れ

る
会
社
を
目
指
す
と
と
も
に

親
会
社
の
前
田
建
設
と
連
携
し
て
Ｐ
Ｐ
Ｐ
／
Ｐ
Ｆ
Ｉ
や

コ
ン
セ

シ

ン
︵
運
営
権
付
与
︶
を
始
め
と
し
た
新
規
事
業
開
発
に
も
取
り
組
む


課
題
や
今
後
の
方
針
な
ど
を
聞
い
た

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